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Description :

Kecamatan Cengkareng sebagai salah satu daerah di Wilayah Kotamadya
Jakarta Barat adalah merupakan bagian dari komponen organisasi pemerintahan
terendah yang lebih dekat kepada masyarakat dan mewakili pemerintahan yang
lebih tinggi.

Penelitian ini bertujuan untuk mempelajari dan menguji secaraempiris
seberapa besar pengaruh Otonomi Pengel olaan Anggaran dan budaya kerja baik
secara simultan maupun parsial terhadap kinerja pegawai Kantor Kelurahan di
lingkungan Kecamatan Cengkareng, serta melihat faktor yang lebih dominan
dalam mempengaruhi kinerja pegawai Kantor Kelurahan di lingkungan
Kecamatan Cengkareng.

Analisisyang digunakan adalah analisis regresi linier berganda untuk
mengukur seberapa besar variabel independen dapat menjelaskan variabel
dependen. Uji hipotesis dengan uji t untuk menguiji pengaruh secara parsial dan
uji F untuk menguji secara simultan.Pengujian dilakukan dengan menggunakan
software statistic (SPSS versi 15 Tahun 2006).
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